Kandidatenstammblatt

zur Wahl in den 54. Landesvorstand am 24.04.2021 (digital)

Ich kandidiere im Landesvorstand als:

Generalsekretarin

Nominiert von:

SPD Unterhaching

Vorname Name:

Dr. Ramona Greiner

Alter:

34

Beruf:

Kunsthistorikerin und WebAnalystin

Aktuelle Titigkeit:

Projektleiterin fiir Digitales Marketing, Datenschutz und
Digitalisierungsethik bei FELD M GmbH, Miinchen

SPD-Mitglied seit:

2012

Unterbezirk (Bezirk):

Miinchen-Land (Oberbayern)

Funktionen in Partei

und Arbeitsgemeinschaften

Zeitraum Funktion Wo

2013-2020 Mitglied im geschaftsfiihrenden Vorstand, | OV Griinwald/StraBBlach-
zuletzt Vorsitzende Dingharting

Seit 2017 Mitglied im geschiftsfiihrenden Vorstand, | UB Miinchen-Land
derzeit stellv. Vorsitzende

Seit 2018 Stellv. Vorsitzende Jusos Miinchen-Land

Seit 2019 Stellv. Vorsitzende AsF Miinchen-Land

2019/2020 Co-Leiterin einer Arbeitsgruppe in der BayernSPD
Organisationspolitischen Kommission

Seit 2019 Mitglied im Fachforum Digitalisierung Bayern SPD

Seit 2020 Co-Leiterin und Griinderin des AK gegen UB Miinchen-Land
Rechts

Seit 2020 Co-Leiterin des AK Digitalisierung Jusos Oberbayern

Seit 2020 Stellv. Vorsitzende Jusos Oberbayern

Mitgliedschaften und Funktionen in Gewerkschaften, Vereinen, Organisationen, Gruppen

Wo Funktion
Die Demokratieverstarker e.V. Vorsitzende
AWO Unterhaching Revisorin

Georg-von-Vollmar-Akademie e.V.

Fordermitglied

SpVgg Unterhaching

Fordermitglied




Politische Schwerpunkte und Ziele fiir meine Kandidatur

Politische Inhalte und Schwerpunktthemen

Arbeitswelten der Zukunft, z.B. Férderung von Mitbestimmung in Betrieben und von
flexiblen und familienfreundlichen Arbeitsmodellen

Verwaltung 4.0, z.B. Unterstltzung der Kommunen bei anstehenden
Transformationsprozessen

Gleichwertige Lebensverhadltnisse in Stadt und Land: Attraktivitat der l[andlichen Regionen
durch Investitionen starken, Zuzugsdruck auf Metropolen reduzieren

Digitalisierung und Datenschutz, z.B. flaichendeckend schnelles Internet und groRerer
Verbraucher:innenschutz in der Digitalen Welt

Gleichstellungspolitik in Arbeit und Gesellschaft, z.B. konsequente Einflihrung
verbindlicher Quoten sowie Bekdmpfung der strukturellen Altersarmut, die vor allem
Frauen betrifft

Chancen- und Bildungsgerechtigkeit, z.B. Einflihrung der Gemeinschaftsschule
Starkung und Forderung des Ehrenamts, z.B. staatliche Vergiinstigungen und mehr
Wertschatzung bei jahrelanger ehrenamtlicher Tatigkeit

Kampf gegen Rechtsextremismus und Diskriminierung, z.B. Aufklarungskampagnen,
Beteiligung an Biindnissen und starke Prasenz der SPD auf Demonstrationen

Ziele fiir Parteiarbeit und AuBenwirkung

Vorausschauende Wahlkdmpfe, z.B. mehrjahrige Strategien fir Wahlkdmpfe und
Talentférderung

Innerparteiliche Vernetzung und Zusammenarbeit, z.B. weiteren Ausbau und Pflege des
Roten Netzes und des BayernCampus’, Starkung der Ortsvereine und AGs

Kommunikation und Optimierung unseres Online Marketings, z.B. regionalisierte
Kampagnen, die auf bestimmte Zielgruppen zugeschnitten sind

Digitalisierung und Erleichterung der Parteiarbeit fiir die Ortsvereine, z.B. Erarbeiten und
Teilen von Best Practices und kurzen Handreichungen mit Ideen fiir eure tagliche Arbeit
Wissensvermittlung und Verfiigbarmachen vorhandener Kompetenzen, z.B. Aufbau
unserer thematischen Expert:innen-Datenbank

Profilstarkung in der AuBenwahrnehmung, z.B. klare Botschaften und
Kompetenzzuschreibungen in der AuRenwirkung fiir Amtierende und neue Talente (auch in
der Kommunalpolitik)

Anpassung der Parteistrukturen an die Bediirfnisse jiingerer und berufstatiger Menschen,
z.B. projekt- und themenbezogene Mitarbeit (digital) ermoglichen
Beteiligungsmoglichkeiten starken, z.B. durch Umfragen, freiwillige Online-Abstimmungen
oder Workshops in Prasenz

Weitere und ausfiihrlichere Informationen findet ihr auf www.ramona-greiner.de und
www.greiner-groetsch.de.




